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川残办〔2020〕18 号

四川省残疾人联合会
关于印发“坚守初心使命，做新时代合格
残疾人工作者”大讨论实施方案的通知

各市（州）残联，省残联各处室，各直属单位：

根据年度工作安排，今年将紧紧围绕巩固“不忘初心、

牢记使命”主题教育成果和“残疾人事务治理能力提升年”

要求，在全省残联系统开展“坚守初心使命，做新时代合格

残疾人工作者”大讨论。现将实施方案印发给你们，请遵照

执行。

四川省残疾人联合会

2020 年 4 月 20 日
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“坚守初心使命，做新时代合格残疾人工作者”

大讨论实施方案

根据省残联 2020 年工作部署，为组织开展好大讨论活动，

特制定本实施方案。

一、总体要求

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总书

记关于残疾人事业重要论述为指导，深入贯彻党的十九大和十

九届三中、四中全会，省委十一届三次、四次、五次、六次全

会精神，全面落实群团组织“强三性、去四化”改革要求，紧

紧围绕着力建设“忠诚、干净、担当”“有高度、有力度、有温

度”的残联干部队伍和践行“人道、廉洁”残疾人工作者职业

道德规范，立足新时代残疾人事业发展新的历史方位，聚焦残

联主责主业和不同层级、不同岗位职位的残疾人工作者就“应

该具备哪些能力、应该做好哪些工作”展开大讨论。在解放思

想中统一思想，在统一思想中提升残疾人事务治理能力，形成

推动新时代残疾人事业发展的强劲合力，推进治蜀兴川残疾人

事业高质量发展。

二、大讨论主题

坚守初心使命，做新时代合格残疾人工作者

三、参加人员

全省残疾人工作者，重点是省市县级残联和直属单位在编
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在岗工作人员，鼓励基层专干专委参加。

四、主要内容

1.讨论者应立足新时代残疾人事业所处新的历史方位，紧

紧围绕“四个坚定不移”“六个准确把握”工作方略，结合自身

在残疾人事务治理体系中所处的层级、岗位职位、工作战线，

就“应该具备哪些能力、应该做好哪些工作”展开深入思考和

讨论。

2.对标对表新时代残联干部队伍建设 “忠诚、干净、担

当”“有高度、有力度、有温度”和群团组织“强三性、去四化”

要求，对标对表构建“广泛联系、服务群众”群团工作体系和

“人道、廉洁”残疾人工作者职业道德规范，查找自己在政治

理论、涉残法律法规和政策掌握、专业服务能力、群众工作能

力、协调沟通能力、联系残疾人和对残疾人的情感以及去机关

化、行政化、贵族化、娱乐化等方面存在的问题，明确努力方向

和整改措施，切实提高残疾人事务治理能力。

五、时间安排

1.2020年 4月——10月，全省残疾人工作者开展思考讨论，

撰写讨论稿。省、市级残联每个处（科）室或每个党支部至少

组织 2 次专题讨论；县级残联至少组织 2 次专题讨论。

2.7 月起，省残联各处室（直属单位）至少提交 2 篇讨论

文稿；各市（州）残联至少提交 5 篇讨论文稿，其中，市（州）

残联党组书记（理事长）1 篇、所属县（市、区）残联主要领
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导共 2 篇、市（州）残联科室（直属单位）2 篇。

3.7 月起，省残联通过钉钉群、官网、官微逐步推送优秀

文稿。

4.12 月，在全省范围开展线上线下交流。大讨论活动总结。

六、相关要求

1.统一思想，提高认识。各级残联务必高度重视，加强组

织领导。各级残联领导干部和党员干部要带头参与，作好表率。

2.联系实际，务实求效。围绕“残疾人事务治理能力提升

年”总体要求，自定题目、自拟观点，文稿体裁篇幅不限。

3.注重转化，推动工作。各级残联要对大讨论成果梳理研

究，努力转化为一批实践和制度成果。

七、其他事项

省残联机关党办负责大讨论活动的具体组织、综合协调工作。

联系人：李一鸣（电话：83326696 邮箱：331348780@qq.com)


